Symposium

future of work
Digitalisierung. Personal. Hochschule.

2. und 3. September 2020 | RWTH

Mit der Digitalisierung findet ein rasanter Wandel unserer
Arbeitswelt statt. Diese Veranderungen haben nicht nur Einfluss
auf die technischen Ablaufe, sondern auch auf die einzelnen
Beschéftigten, die Organisationen und unsere Gesellschaft
insgesamt.

Was sind Chancen und Risiken, die eine flexiblere und digitale
Arbeitswelt in der Wissenschaft verspricht? Insbesondere sind
hierbei die Winsche des wissenschaftlichen Nachwuchses zu
bericksichtigen. Sie gestalten maBgeblich die Gesellschaft
der Zukunft mit. Aber auch fUr alle anderen Beschaftigtengrup-
pen sind in diesem Transformationsprozess Perspektiven zu
entwickeln.

Die Rheinisch-Westfélische Technische Hochschule Aachen
(RWTH Aachen University) 1&dt ein zu einem Austausch zur
Zukunft der Arbeit mit namhaften Vertreterinnen aus Wis-
senschaft und Wirtschaft. Insbesondere werden die Heraus-
forderungen fur die Personalentwicklung in der Wissenschaft
thematisiert.

Programmverantwortung

Prof. Dr. Doris Klee
Prorektorin fr Personal und wissenschaftlichen Nachwuchs |
RWTH

Prof. Dr.-Ing. Verena Nitsch
Professorin fur Arbeitswissenschaft der Fakultat fir Maschinen-
wesen | RWTH

Prof. Dr. Bettina S. Wiese
Professorin fur Psychologie, Personal- und Organisationspsy-
chologie der Philosophischen Fakultat | RWTH

Thinking the Future
Zukunft denken

Information und Anmeldung

www.rwth-aachen.de/symposium2020
Teilnahmebeitrag: 180,- € inkl. Abendveranstaltung

Bitte nutzen Sie zur Anmeldung das Anmeldesystem der
RWTH Aachen. Fur den Fall, dass Sie zur Abwicklung der Ab-
rechnung einrichtungsinterne Bestellvorgange (z.B. SAP) nutzen,
bitten wir Sie, dies vor der Anmeldung zu tun. Geben Sie bitte
danach im Rahmen des Anmeldevorgangs zum Symposium ,fu-
ture of work* Ihre jeweilige einrichtungsinterne Bestellnummer an.

Alle Veranstaltungen sind barrierefrei zuganglich.
Sollte zusétzlich individueller Bedarf bestehen, nehmen Sie bitte
im Vorfeld Kontakt mit uns auf.

Ubernachtung

Um Ihnen die Anreise und die Vorbereitungen der Veranstaltung
zu erleichtern, haben wir bei einigen Hotels ein Zimmerkontingent
fur Sie reserviert. Unter dem Buchungslink gelangen Sie zu
dem Angebot.
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Lernen. Forschen. Machen.



https://www.intac-shop.de/de/sffw2020
https://www.intac-shop.de/de/sffw2020
https://www.aachen-convention.de/AachenLocations/messe/quicksearch/TUR00020110383521233?lang=de&reset=1

Programm

Mittwoch | 02.09.2020
Hauptgebiude | Templergraben 55 | 52062 Aachen

Ab 13:00 Uhr

13:30-14:00 Uhr

future of work |

14:00-14:30 Uhr

14:30-15:00 Uhr

15:00-156:30 Uhr

15:30-16:00 Uhr

16:00-16:15 Uhr

16:15-17:15 Uhr

Moderation:

BegriiBungskaffee

GruBwort
Dr. rer. nat. Dr. h. ¢. mult., Ulrich Rudiger |
Rektor, RWTH

Impulse
Geschichte.Gesellschaft.Wandel

Prof. Dr. Paul Thomes | Professor flir Wirt-
schafts-, Sozial- u. Technologiegeschichte, RWTH

Medien.Personal.Fiihrung
Prof. Dr. Bernad Batinic | Professor fir Padagogik

und Psychologie, Johannes Kepler Universitat Linz

Digitalisierung.Hochschule.Lebenslan-
ges Lernen

Prof. Dr. Claudia Peus | Professorin fiir For-
schungs- und Wissenschaftsmanagement, TU

Muinchen

Digitaler Umbruch.Chancengleichheit.
Karriere
Dr. Kira Marrs | ISF Miinchen

Pause

Dialog:

Potenziale.Herausforderungen

Prof. Dr. Paul Thomes, Prof. Dr. Bernad Batinic,
Prof. Dr. Claudia Peus und Dr. Kira Marrs
Manfred Nettekoven | Kanzler, RWTH

Ab 18:00 Uhr

Ab 19:30 Uhr

Empfang im Couvenmuseum
Huhnermarkt 17 | 52062 Aachen

Gemeinsames Abendessen
im Forum M | BuchkremerstraBe 1-7,
52062 Aachen

Donnerstag | 03.09.2020
Super C | Templergraben 57 | 52062 Aachen

future of work |l

09:00-09:30 Uhr

09:30-10:00 Uhr

10:00-10:15 Uhr

10:15-10:45 Uhr

10:45-11:15 Uhr

11:15-12:00 Uhr

Moderation:

Impulse

Wissenschaftlicher Nachwuchs.
Wiinsche.Ziele

Prof. Dr. Bettina S. Wiese | Professorin fiir Psy-
chologie, Personal- und Organisationspsychologie,
RWTH

Digitale Transformation.Alter.Erwerbs-
teilhabe
Dr. Melanie Ebener | Institut fiir Arbeitswissen-

schaft, Bergische Universitat Wuppertal

Pause

Arbeit 4.0.Mensch-Technik Interaktion.
Prof. Dr.-Ing. Verena Nitsch | Professorin fur
Arbeitswissenschaft, RWTH

New Work.Organisation.Kultur
Prof. Dr.-Ing. Sascha Stowasser | Institutsdirek-
tor, ifaa - Institut fir angewandte Arbeitswissenschaft,

Dusseldorf

Dialog:
Menschen.Arbeit 4.0.0rganisation
Prof. Dr. Bettina S. Wiese, Dr. Melanie

Ebener, Prof. Dr.-Ing. Verena Nitsch und Prof.

Dr.-Ing. Sascha Stowasser
Ralf Raspe

12:00-13:00 Uhr

Mittagspause

inkl. Besuch der Posterausstellung

Personalentwicklung.Best practice Wirtschaft

13:00-14:00 Uhr

14:00-14:45 Uhr

Moderation:

14:45-15:00 Uhr

Statements

Dagmar Pithan | VP Global Talentmanagment,
Deutsche Telekom AG

Dipl.-Ing. Thomas Nyhsen | Techn. Direktions-
leiter, Direktion NRW, STRABAG AG

Dr. Lars Immisch | Executive Vice President
Human Resources - Airbus Defence and Space
Prof. Dr. Doris Klee | Prorektorin flir Personal

und wissenschaftlichen Nachwuchs, RWTH

Podiumsdiskussion:

Zukunft der Arbeit - Gestaltungsmég-
lichkeiten fiir die Personalentwicklung
Dagmar Pithan, Dipl.-Ing. Thomas Nyhsen,
Dr. Lars Immisch und Prof. Dr. Doris Klee
Prof. Frank T. Piller | Professor flir Technologie-

und Innovationsmanagement, RWTH

Verabschiedung
Prof. Dr. Doris Klee und Prof. Frank T. Piller

Gesamtmoderation: Ralf Raspe

Fotos: Thilo Vogel




