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KODIMA
Kompetenzen von Mitarbeitern/innen 
in der digitalisierten Arbeitswelt
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Alrik Zech

ECOVIS Europe AG

Akademieleiter

Virginia Moukouli

HR-Excellence-Group

Partnerin

Diskutanten

• Steuerberatungsbranche befindet sich im 

Veränderungsprozess

• Gesetzlich forcierte Digitalisierung durch 

bspw. E-Bilanz, Elster und E-Government

• Software im Kerngeschäft und in 

administrativen Bereichen zwingt Kanzleien, 

Effizienzpotenziale auszuschöpfen

• Mandanten stellen digitalisierte Belege in 

immer kürzeren Zeitintervallen zur Verfügung

• Gleichzeitig sucht die Branche händeringend 

nach Fachkräften

Projektinhalt
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FachWerk
Fachkräftequalifizierung in der zukünftig digitalisierten Arbeitswelt: Multimediales 
Lehr- und Lernarrangement für die Adoption von IuK-Technologien im Handwerk
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• Das Handwerk befindet sich am Anfang der 

digitalen Transformation 

• Aktuell: Einführung von IuK-Technologien

• Mitarbeiterkompetenzen müssen 

weiterentwickelt werden (sonst: digitale 

Spaltung zwischen Unternehmen)

• Entwicklung eines digitalen Lern-

arrangements zur Kompetenzentwicklung 

• Kompetenzprofile und Technologietrends 

wurden analysiert und als Grundlage für das 

Lernarrangement genutzt 

• Ergebnis: Fachkräftequalifizierung ist jetzt 

digital und mobil per App möglich

Friedrich Schüttler

Berufsförderungswerk des 

Handwerks

Abteilungsleiter

DiskutantenProjektinhalt

Heiko Gringel

Gringel Bau + Plan GmbH

Geschäftsführer
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Lehren und Lernen mit Technologien des digitalen Zeitalters
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Digitale Erwartungen 

von Kunden, Partnern und 
Mandanten 

Qualifikation/Kompetenzen

von Arbeitenden in der 
Zukunft 

Digitales Lehren und 
Lernen 

Qualität der Beruflichen 
Bildung 

Führungs- und 
Organisationsstrukturen

Motivation im digitalen 
Zeitalter 
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Alrik Zech

ECOVIS Europe AG

Akademieleiter

Virginia Moukouli

HR-Excellence-Group

Partnerin

Friedrich Schüttler

Berufsförderungswerk des 

Handwerks

Abteilungsleiter

Heiko Gringel

Gringel Bau + Plan GmbH

Geschäftsführer

Dr. Christoph Klos

Universität Kassel

Wissenschaftlicher 

Mitarbeiter
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